
NIVEL NOMBRE DIMENSIÓN FORMULA FRECUENCIA LINEA BASE METAS SEMAFORIZACION Medios de verificación Supuestos AVANCE 4to TRIM

FIN

Creación de instrumentos de 
ordenamiento urbano y 
ecológico mediante la 
participación, coordinación y 
colaboración institucional y 
ciudadana del municipio de 
Santa María del Oro.

EFICACIA

No. de instrumentos de
planeación programados / No.
de instrumentos de planeación
desarrollados. X 100

ANUAL
ENERO 2022 

DESACTUALIZADOS
DICIEMBRE 2022 AL 

80 % DE AVANCE

75  AL  100                                
60  AL  74                                      
<  59

DOCUMENTOS PUBLICADOS

El trabajo coordinado del
IMPLAN y la administración
municipal, así como la
ciudadanía esta direccionado a
las metas establecidas.

85%

PROPÓSITO

Instituto de planeación
municipal fortalecido y un
municipio con instrumentos de
planeación que contribuyen al
desarrollo urbano sustentable.

EFICACIA

Cumplimiento del plan de
trabajo propuesto para 2022
(Actividades realizadas /
Actividades  planeadas)

ANUAL
ENERO 2022 PBR, 

PTA Y POA 
APROBADOS

DICIEMBRE 2022 
CUMPLIMIENTO 

DEL PTA Y 
RECURSOS 

EJERCIDOS SEGÚN 
EL POA

Evaluación trimestral de
cumplimiento.

Se cuenta con los insumos,
requerimientos y la voluntad
política para llevar a él plan de
trabajo programado.

85% AVANCE DEL 

PLAN 2022

COMPONENTE 1
Alternativas y suficiencia de
recursos adquiridos.

EFICIENCIA
Presupuesto solicitado /
Presupuesto otorgado. X 100

SEMESTRAL
ENERO 2022 PBR,  Y 

POA APROBADOS

DICIEMBRE 2022  
RECURSOS 

RECIBIDOS SEGÚN 
EL POA

85  AL  100                                
65  AL  84                                      
<  59

Presupuesto de ingresos. y
Programa operativo anual.

Se asigna el presupuesto
necesario para el logro de los
objetivos planeados.

PROGRAMADO A 
RECIBIR 82% 

ANUAL/RECIBIDO 81.6%

Actividad 1.1
Contar con recursos suficientes
y alternativas para su correcto
funcionamiento.

EFICIENCIA Eficiencia presupuestal MENSUAL

RECIBIDOS 2020
$1,800,000 2021
$1,510,00  
SOLICITADOS 2021
$1,854,000 2022
$1,612,020 

DICIEMBRE 2022 EL
85% DEL RECURSO
SOLICITADO

85  AL  100                                
65  AL  84                                      
<  59

POA Programa operativo
anual.

Se asigna el presupuesto
necesario para el logro de los
objetivos planeados.

20.4% RECIBIDO POR 
TRIMESTRE/RECIBIDO 

AL 4T0 TRIMESTRE 
81.6%

Actividad 1.2
Contar con un equipo de trabajo
capacitado y con una estructura
sólida.

EFICIENCIA

Plantilla del IMPLAN Capacitada
NO. de Personal capacitado/ No. 
Personal considerado en el
organigrama

TRIMESTRAL
1 curso de capcitacion
por departamento

DICIEMBRE 2022
MAS DE 1
CAPACITACION POR
DEPARTAMENTO

>  1                                           
= 1                                      <  
1

Informe de actividades a
contraloria municipal

El personal del IMPLAN obtiene
y participa en capacitaciones
para el desempeño de sus
funciones.

1 DE 2

COMPONENTE 2
recursos para la elaboración del
PMDU y POET adquiridos.

EFICACIA
Recurso solicitado / Recurso
otorgado.

ANUAL
RECURSO 
PROGRAMADO EN EL
POA 2022

DICIEMBRE 2022
RECURSO RECIBIDO
>85%

85  AL  100                                
65  AL  84                                      
<  59

Programa de trabajo anual.
Se cuenta con los recursos y
apoyo de las autoridades
necesarios para su elaboración.

 SOLICITUD APROBADA 
DE APOYO A GASTOS DE 

ASESORIAS

Actividad 2.1
Implementación de estrategias
de difusión y participación
ciudadana.

EFICACIA
Porcentaje de reuniones
efectuadas / reuniones
programadas x100

SEMESTRAL ENERO 2022 CERO
DICIEMBRE 2022 4
REUNIONES 
PROGRAMADAS

>=  4                                           
= 3                                      <  
3

Informe área de planeación.
Registros y actas de
reuniones

disposición y participación
activa de la ciudadanía. Y de
autoridades municipales

8 DE 4  
PROGRAMADAS

Actividad 2.2
Coordinación y colaboración
interinstitucional a nivel estatal
y nacional.

EFICIENCIA
Número de acciones y
participaciones de colaboración.

SEMESTRAL ENERO 2022 CERO
DICIEMBRE 2022 2
COLABORACIONES 
PROGRAMADAS

>=  2                                          
= 1                                      <  
1

Informe de actividades.

Existe la disposición e interés
de las diferentes instituciones
y/o organismos y el gobierno
municipal

2  EJECUTADAS DE 2 
PROGRAMADAS 

COMPONENTE 3
Seguimiento y evaluación del
Plan Municipal de Desarrollo 

EFICACIA
NO. Acciones realizadas / NO.
acciones programadas X 100

TRIMESTRAL ENERO 2022 CERO
DICIEMBRE 2022
UNA ACCION
PROGRAMADA

                                         >= 
1                                      <  
1

Informe de Gobierno
Las UA administrativas trabajan
sobre su PBR alineado al PPMD

HERRAMIENTA 
ENTREGADA A 

ASESORIA MPAL  1 D 1

Actividad 3.1
Seguimiento y Evaluación de
líneas de acción, estrategias y
objetivos del PPMD

EFICACIA
Acciones realizadas para
coordinación seguimiento y
evaluación

TRIMESTRAL ENERO 2022 CERO
DICIEMBRE 2022
UNA ACCION
PROGRAMADA

                                         >= 
1                                      <  
1

Informes trimestrales e
Informe de Gobierno

Las UA entregan en tiempo y
forma reportes y alimentan la
base de datos de avances
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