
Nivel Resumen narrativo
Formula indicador - 
metodo de calculo
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indicador

Unidad de 
medida

Dimension a 
medir

Medios de 
verificación

Supuestos Meta Avance

Actividad 1.2
Contar con un equipo de trabajo
capacitado y con una estructura sólida
para cumplir los objetivos.

Plantilla del IMPLAN Capacitada y
Personal capacitado/Personal
considerado en el organigrama

capacitacion accion eficiencia

Informe de
actividades área
estadística y
evaluación y
ordenamiento 
territorial

El personal del IMPLAN
obtiene y participa en
capacitaciones para el
desempeño de sus funciones.

2 1

COMPONENTE 3
Seguimiento y evaluación del Plan
Municipal de Desarrollo 

Acciones realizadas / acciones
programadas X 100

informe de 
gobierno

documento eficacia Informe de Gobierno
Las UA administrativas
trabajan sobre su PBR
alineado al PPMD

1 1

Actividad 3.1
Coordinación, Seguimiento y
Evaluación de líneas de acción,
estrategias y objetivos del PPMD

Acciones realizadas para
coordinación seguimiento y
evaluación

evaluacion y
seguimiento

acciones eficacia
Informes trimestrales
e Informe de Gobierno

Las UA entregan en tiempo y
forma reportes y alimentan la 
base de datos de avances

1 4

4TO TRIMESTRE

5

2

99%

147.57%

99.72%

1517928

99.72%

9

4

1 documento

85%

100%

1522200

100%

acciones / 
convenios

alianzas para 
lograr objetivos

eficiencia

eficacia

eficiencia

eficacia

eficacia

eficacia

porcentaje

Actividad 2.1

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS PBR 2023 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN

Instrumentos de 
ordenamiento 

territorial

cumplimiento del 
plan de trabajo 

anual

operatividad del 
implan

cumplimiento del 
plan de trabajo 

anual

obligaciones 
administrativas

participacion 
ciudadana

reuniones

porcentaje

Informe área de
planeación.

Integración y participación
activa de la ciudadanía.

Alternativas y suficiencia de recursos
adquiridos.

Presupuesto solicitado /
Presupuesto otorgado. X 100

Presupuesto de
ingresos. y Programa
operativo anual.

Se asigna el presupuesto
necesario para el logro de los
objetivos planeados.

Coordinación y colaboración
interinstitucional a nivel estatal y
nacional.

Número de acciones y
participaciones de colaboración.

Informe de
actividades.

Existe la disposición e interés
de las diferentes instituciones
y/o organismos.

FIN

PROPÓSITO

COMPONENTE 1

Actividad 1.1

COMPONENTE 2

Actividad 2.2

Condiciones y recursos para el
cumplimiento del PLAN DE TRABAJO
2023.

Recurso solicitado / Recurso
otorgado.

Programa de trabajo
anual.

Se cuenta con los recursos
materiales y humanos,
herramientas, equipo y
apoyo necesarios para su
cumplimiento

Implementación de estrategias de
difusión y participación ciudadana.

Informes estadísticos

Contar con recursos suficientes y
alternativas para su correcto
funcionamiento.

Eficiencia presupuestal
Programa operativo
anual.

Se asigna el presupuesto
necesario para el logro de los
objetivos planeados.

porcentaje

Contribuir a la creación de
instrumentos de ordenamiento y
planeación urbana, movilidad y
espacios públicos mediante la
participación, coordinación y
colaboración institucional y ciudadana
del municipio de Santa María del Oro.

No. de instrumentos y/o
proyectos de planeación
programados / No. de
instrumentos y/o proyectos de
planeación desarrollados. X 100

Documentos e
informes de gobierno.

El trabajo coordinado del
IMPLAN y la administración
municipal, así como la
ciudadanía esta direccionado
a las metas establecidas.

Instituto de planeación municipal
fortalecido y un municipio con
instrumentos de planeación y
ordenamiento que contribuyen al
desarrollo urbano sustentable.

Cumplimiento del plan de trabajo
propuesto para 2022 (Actividades
realizadas/Actividades planeadas)

Evaluación trimestral
de cumplimiento.

Se cuenta con los insumos,
requerimientos y la voluntad
política para llevar a él plan de
trabajo programado.

porcentaje

documento eficacia


